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Brambles Vergi Kacakciligiyla Miicadele Politikasi

1. Giris ve Bu Politikanin Amaci

1.1 Brambles'in Ortak Degerlerinden biri, her zaman yasalara uygun, etik, dirist, topluma ve cevreye
saygili bir sekilde hareket etmektir.

1.2 Brambles, islerini ylrurlikteki tim yasalara tamamen uygun sekilde ylrttme kararliligindadir. Bu
kararhhk, vergi kagakgihginin ve kacakciligin kolaylastiriimasinin dnlenmesine yonelik kurumsal
sorumlulugu artirmayi amaclayan yasal gerekliliklere uymayi igerir™.

1.3 Nerede olursa olsun, her tlirli vergi kagakgiligina ve calisanlarimiz ve is ortaklarimiz tarafindan vergi
kacakciliginin kolaylastiriimasina karsi sifir miisamaha yaklasimiyla hareket ederiz.

1.4 Bu politika:

a) vergi kacakciligi ve vergi kacakciliginin kolaylastiriimasi ile ilgili olarak sorumluluklarimizi ve
bizim icin veya bizim adimiza calisan kisilerin sorumluluklarini ortaya koymaktadir;

b) bizim icin veya bizim adimiza calisan kisilerin vergi kacakgiligi veya vergi kacakgiliginin
kolaylastiriilmasi durumlariyla karsilastiklarinda bunu nasil fark edecekleri ve neler yapmalari
gerektigi konusunda bilgi ve rehberlik saglamaktadir; ve

c) Bu Politikada gecen "biz", “bizim”, “"bize"” ve "Brambles” ifadeleriyle Brambles Limited'e ve grup
sirketlerine ("Brambles") atifta bulunulmaktadir.

1.5 Bu Politikayr okuyup anladiginizdan ve bu Politikaya uygun sekilde hareket ettiginizden emin olmaniz
gerekir.

2. Bu politikaya tabi olan kisiler kimlerdir?

2.1 Bu Politika, nerede konumlu olurlarsa olsunlar Ust diizey yoneticiler, yetkililer, direktorler, calisanlar
(kadrolu, belirli streli veya gecici), danismanlar, ytkleniciler, stajyerler, gegici gorevlendirilen
calisanlar, glindelik isciler ve taseron personel, tGiglinci taraf hizmet saglayicilar, acenteler, sponsorlar
veya bizimle iliskisi olan diger kisiler (bu Politikada topluca “calisanlar” olarak anilacaktir) de dahil her
dizeyde bizim icin veya bizim adimiza calisan tim kisiler icin gecerlidir.

3. Politikamiz: vergi kacakciligi ve vergi kacakgiliginin kolaylastiriimasi yasaktir.

3.1 Brambiles, islerini yasal, etik ve dirust bir sekilde ytrutir. Yolsuzluk iceren uygulamalari asla kabul
etmeyiz ve vergi kacakgiligina ve vergi kacakciliginin kolaylastiriimasina karsi sifir misamaha
yaklasimiyla hareket ederiz. Faaliyet gosterdigimiz yerlerdeki tim is iliskilerimizde profesyonel, adil,
dirUst ve saygih davranmayi ve vergi kagakgiligina ve vergi kagakgiliginin kolaylastiriimasina karsi
etkili sistemler uygulayip yirirlige koymayi taahhit ederiz. Faaliyet gdsterdigimiz tim Ulkelerdeki
hukuki ve diizenleyici mevzuata uyariz.

3.2 Bu Politikaya uyum kapsaminda calisanlar:

e Herhangi bir sekilde vergi kacakciligi veya vergi kacakciliginin kolaylastirilmasi faaliyetinde
bulunamaz;

e  Baska bir kisinin vergi kacakgiligi sucu islemesine aracilik edemez;

e  Baska bir kisinin vergi kacakgiligini kolaylastirma yéniindeki herhangi bir talep veya istegini ya
da hileli vergi kagakgiligi stiphesini bildirmemezlik edemez;

e  Bu Politikanin ihlaline yol acabilecek herhangi bir faaliyette bulunamaz;

e Vergi kagakcihigini kolaylastirmayi reddeden veya bu Politika kapsaminda endiselerini dile
getiren bir kisiyi tehdit edemez veya kisiye baska sekillerde misilleme yapamaz.

" Vergi kagakgiliginin kolaylastirimasi, bir kisinin kasith olarak ve dirist olmayan bir sekilde bir bagkasinin hileli yollarla vergi kagirmasina
yardimci oldugu durumlarda ortaya gikar.
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3.3 Bu Politika, zaman zaman tadil edildigi ve eklemeler yapildigi sekliyle, Brambles'in Davranig
Kurallarinin ve Davranis Kurallarinda belirtilen Brambles Misyonu ve Degerlerinin bir pargasini
olusturur.

4. Politikaya iligkin Sorumluluk

4.1  Bu Politika, Brambles yonetiminin vergi kagakciligi ve vergi kacakgiliginin kolaylastiriimasi riskini
izlemek ve 6nlemek amaciyla isletme genelinde etkili sistemler uygulama ve yirtrlige koyma
taahhidinln bir parcasi olarak yayinlanmaktadir.

4.2  Brambles Grubu Vergilerden Sorumlu Baskan Yardimcisi, giinlik bazda bu Politikanin uygulanmasini
denetlemekten, kullanimini ve etkinligini izlemekten ve bu konularda Brambles Yonetim Kuruluna
rapor sunmaktan sorumludur.

4.3  Her kademedeki yoneticiler, gerek kendilerinin gerekse kendilerine bagli ¢alisanlarin Politikay!
anlamalarini saglamaktan ve vergi kagakgiligi veya vergi kacakciliginin kolaylastiriimasi riskiyle karsi
karsiya kalabilecek kisilere gerekli gorilen dlzenli araliklarla Politika hakkinda yeterli egitim
verilmesini saglamaktan sorumludur.

5. Vergi kacakciligi nedir?

5.1  Vergi kacakciligy, kisilerin (6rnegin bireyler, sirketler ve trostler) vergi yakamlaliklerini hileli bir
sekilde gercekte oldugundan az goéstermesidir. Bu durum, kisinin érnegin gelirini eksik ya da
giderlerini fazla gdstermek suretiyle mali islerinin gercek durumunu vergi makamlarindan gizleyerek
kasitli olarak yasalara aykiri hareket ettigi durumlarda ortaya ¢ikar. Bu cezai bir suctur.

5.2 Vergi kacakgiligi ile vergiden kaginma kavramlarinin birbirinden ayirt edilmesi gerekir. Vergiden
kaginma, bir kisi veya sirketin 6rnegin duslk vergi oranlarindan, vergi muafiyetlerinden veya
tesviklerden yararlanmak amaciyla faaliyetlerini bir yerde konumlandirmak gibi vergi
yukUmliluklerini yasal yollardan azaltmak Uzere vergi sistemini kullanmasidir. Vergiden kaginma bu
Politikanin kapsaminda degildir. Brambles, Brambles'in Vergi Politikasinda belirtildigi gibi is
amacindan yoksun yapay diizenlemeler veya vergi cennetlerini kullanarak vergiden kaginmaya
calismaz.

6. Bu Politikaya hangi vergiler dahildir?

6.1  Bu Politika, vergilerin 6denmesi gereken her yerde kurumlar vergisi, KDV, mal ve hizmet vergisi ve
diger satis vergileri, bordro vergileri, sosyal givenlik vergileri, damga vergileri, gimrik vergileri dahil
(ancak bunlarla sinirli olmamak tzere) her tirlu vergiyi kapsar.

7. Sorumluluklarimz

7.1 Vergi kagakgiliginin ve vergi kacakciliginin kolaylastiriimasinin dnlenmesi, tespit edilmesi ve
bildirilmesi Brambles biinyesinde veya kontrolimiz altinda calisan herkesin sorumlulugudur. Bolim
3.2'de belirtildigi gibi tim calisanlarin, ister kendileri ister Brambles'in bir is ortagi, hizmet saglayicisi,
danismani veya baska bir temsilcisi tarafindan olsun, bu Politikanin ihlaline yol acabilecek her tiirli
faaliyetten kacinmasi gerekir.

7.2 Brambiles icin veya Brambles adina hizmet sunan herhangi birinin vergi kacakciligi yaptigindan veya
yapmayi planladigindan haberdarsaniz (veya bu yonde siipheleriniz varsa), endiselerinizi mimkiin
olan en kisa stirede boliim ydneticinize bildirmeniz veya Speak Up Politikamiz kapsaminda ihbarda
bulunmaniz gerekir.

7.3 Bu Politikayi ihlal eden galisanlar, gorevi kotliye kullanma sebebiyle isten cikariimayla
sonuclanabilecek disiplin cezalarina carptirilir. Brambles, bu politikayi ihlal etmeleri halinde diger
taraflarla olan s6zlesme iliskisini sona erdirme hakkini sakli tutar.
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7.4  Grup icin veya Grup adina hareket eden kisilere iliskin endiseleri bildirmemek, kabul edilemez
davranislara "géz yummak" veya Uglnci bir tarafin vergi kacakgihgi yaptigini veya yapabilecegini
gosteren isaretleri kasitli olarak gérmezden gelmek bu politikanin ihlali olarak kabul edilir.

8. Egitim ve Teblig

8.1  Bu politikaya iliskin egitim, vergi kacakciligini kolaylastirabilecek bir konumda olmasi muhtemel her
yeni ¢alisan veya ylklenicinin oryantasyon programinin bir parcasini olusturur. Bu politika,
Brambles'in web sitesi lizerinden tim mevcut calisanlara sunulmaktadir. Gorevleri ve konumlari
nedeniyle vergi kacakgiligina veya vergi kagakgiliginin kolaylastiriimasina karisma ihtimali daha
ylksek olan calisanlar, bu Politikaya nasil uyulacadi konusunda uygun egitim alirlar.

8.2  Brambles'in vergi kacakciligina ve vergi kagakgiliginin kolaylastiriimasina karsi sifir misamaha
yaklasimi, tim tedarikgilere, yiklenicilere ve diger is ortaklarina Brambles'la olan is iliskilerinin
baslangicinda ve sonrasinda uygun sekilde teblig edilmelidir.

8.3  Brambles, bir s6zlesme imzalamadan 6nce, ilgili ti¢lincu tarafin vergi kagakgciligi veya vergi
kacakgiliginin kolaylastiriimasi faaliyetlerinde bulunmadigindan veya Brambles'i bu tiir faaliyetlerde
bulunma riskine sokmadigindan emin olmak icin ilgili ti¢linci taraf hakkinda arastirma yapabilir.

8.4  Brambiles, lclinci taraflarla imzalanan standart s6zlesmelerin veya hiikim ve kosullarin, s6z konusu
Gglinct taraflarin yarirlakteki tim yasalara uymasini gerektiren hitkiimler icermesini saglar.

9. Kayit Tutma

9.1  Brambiles, liclincii taraflara 6deme yapmanin ticari gerekgelerini ortaya koyan dogru ve eksiksiz mali
kayitlar tutmali ve uygun i¢ kontrollere sahip olmalidir. Uygunsuz 6demeleri kolaylastirmak veya
gizlemek igin "kayit disi" hesap tutulmamalidir.

10. izleme ve Gozden Gegirme

10.1 Brambles Grubu Vergilerden Sorumlu Baskan Yardimcisi, bu politikanin uygunlugunu, yeterliligini ve
etkililigini g6z 6nlinde bulundurarak politikanin etkililigini izler ve uygulanmasini diizenli olarak
gdzden gecirir. Belirlenen iyilestirmeler mimkiin olan en kisa siirede uygulanir. ic denetim sistem ve
proseddrleri, bunlarin bir vergi kacakg¢iliginin ortaya cikmasi veya kolaylastiriimasi riskine karsi etkili
olduklarinin temin edilmesi amaciyla diizenli incelemelere tabi tutulur.

10.2 Bu Politikanin basarisindan tim Calisanlar sorumludur ve tim ¢alisanlarin vergi kagakgilig
stiphelerini bildirmek icin bu Politikay1 kullanmalari gerekir.
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Ek: Olasi Risk Senaryolar - "Tehlike isaretleri"

Asagidaki tehlike isaretleri listesi kapsamli bir liste olmayip vergi kagakcihginin veya bu tir bir sucun
kolaylastirilmasinin kesin gdstergeleri olarak tanimlanmamaktadir. Bu tehlike isaretleri, bu Politika uyarinca
daha fazla durum tespiti veya bildirim yapilmasini gerektirecek eylemlerin gostergeleri olarak dislinilmektedir:

1. Goreviniz esnasinda diger tarafin:
e vergiyle ilgili yanhs bir beyanda bulundugunu veya bulunma niyetinde oldugunu fark etmeniz;
e gelir veya kazanglarini ilgili vergi dairesine bildirmedigini fark etmeniz;
e vergiyle ilgili sahte bir belge sundugunu veya sunma niyetinde oldugunu fark etmeniz; veya

e  gelir, kazang veya varliklarini vergi dairesinden gizlemeye yonelik bir yapi kurdugunu veya kurmayi
planladigini fark etmeniz.

2. Goreviniz esnasinda diger tarafin kasith olarak KDV/Mal ve Hizmet Vergisine (veya muadili bir vergiye)
kaydolmadigini veya KDV/Mal ve Hizmet Vergisi beyan etmedigini fark etmeniz.

3. Diger tarafin, bilinen bir bankanin hesabina banka havalesi yapmak yerine nakit ddeme yapilmasini talep
etmesi veya resmi bir komisyon veya Ucret s6zlesmesi imzalamayi reddetmesi ya da yapilan bir 6deme igin
uygun bir fatura veya makbuz vermeyi reddetmesi.

4. Goreviniz esnasinda bir Brambles calisaninin, calisma kosullarinda herhangi bir 6nemli degisiklik olmaksizin
kendisine serbest meslek sahibi bir ylklenici olarak muamele edilmesini istedigini fark etmeniz.

5. Diger tarafin ikamet ettigi veya is yaptidi yerden farkli bir tlkeye veya cografi konuma 6deme yapilmasini
talep etmesi.

6. Hizmet sagladigimiz bir tarafin dogrudan hizmet saglamadigimiz farkli bir kurulusa fatura génderilmesini
talep etmesi.

7. Hizmet sagladigimiz bir tarafin verilen hizmetlerin faturasindaki aciklamanin saglanan hizmetlerin niteligini
gizleyecek sekilde degistirilmesini istemesi.

8. Diger taraftan standart disi veya 6zellestirilmis gibi goériinen bir fatura almaniz.

9. Diger tarafin sartlari yazili hale getirmeyi reddetmesi veya sdzlesmelerin ve diger belgelerin tarihlerinin
geri alinmasini istemesi.

10. Saglanan mallar / hizmetler g6z 6niine alindiginda cok yiiksek veya ¢ok distk gibi gériinen bir bedel igin
faturalandinldigimizi fark etmeniz.

11. Diger tarafin genellikle Brambles tarafindan kullanilmayan veya bilinmeyen bir temsilci, araci, danisman,
distribUtor veya tedarikgci kullanmayi istemesi veya talep etmesi.

12. Bir islemin gizliligini korumaya yonelik olarak, is anlagsmalariyla iliskili olagan gizliligin 6tesinde yapilan her
tlrld talep.
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